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SARRERA

Sarrera

Arrazakeriaren aurkako hezkuntzari buruzko gida honen helburua da irakasleei
eta bigarren hezkuntzako ikasleei tresna kritiko eta gogoetatsuak ematea maila
teoriko-praktikoan, kulturartekotasunetik eta egiturazko desberdintasunak
aintzatestetik pentsatutako jardueren eta gaien bidez, hezkuntza-testuinguruen

eraldaketan aurrera egiteko.

Bereziki  arraza-berdintasunaren  printzipiotik  eta  aniztasunekiko  eta
desberdintasunekiko  errespetuan  eraikia  dago; fenotipikoak,  etnikoak,
generokoak, kulturalak, jatorrikoak eta sexu-orientaziokoak, arrazismoaren
aurkako hezkuntza baterako, kultura arteko gizarteak eraikitzera bideratua.
Kulturartekotasun kritikoa gure oinarrietatik aitortzen dugu, hala nola ekitatean,
elkarrizketan, desberdintasunean eta jakiteko, izateko eta sentitzeko beste modu
batzuetan elkarrekintza; komunitate anitzak osatzen dituzten pertsona migratu,
autoktono, ijito, arrazializatu eta afroondorengo bakoitzak ordezkatzen dituzten
kultura eta jatorri desberdinen arteko elkarrekintza.

Atzerritarrak

Gure lurraldean  migratutako  eta 1%

arrazializatutako  komunitate  ugari
dago. Bizkaiko biztanleen ehuneko 11
atzerritarrak  dira.  Aurreikuspenen
arabera,  zenbaki  horiek igotzen
jarraituko  dute, eta  migrazio-
mugimenduak munduko herri guztien
errealitate  natural eta historikoa
izango dira. Egungo mundu
kapitalistaren ~ egoera  ekonomiko
globalizatuak gero eta nahitaezko
desplazamendu gehiago eragiten ditu.

Nazionala

89%

Euskal Autonomia Erkidegoan jaiotako hamar haurretatik  hiru  guraso
atzerritarren alabak dira. Kultura askoren bizikidetzak erronkak dakartza, baina,
batez ere, gizarte gisa hartu behar ditugun aukerak, lurraldeko ikastetxeetan
arrazializatutako  haurren  ongizatea, eskubide-berdintasuna eta  tratu-
berdintasuna bermatzeko.
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SARRERA

lldo horretan, ezinbestekoa da agerian uztea euskal ikastetxe eta institutu
publikoko curriculumetan ez dagoela arrazismoaren aurkako ikuspegirik,
hezkuntza-komunitateek gure gizartearen aniztasuna eta ekonomiaren eta
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kulturaren aldetik globalizatuta dagoen munduaren egoera onar dezaten.

Hezkuntza-planek errealitate sozialera egokitu behar dute, ikasgeletatik
ekitatezko agertokiak sortzeko moduak gai-zerrendetan sartuz, arrazakeriaren
aurkako estrategiok eztabaidatzen diren arraza-berdintasuneko agertokiak; gure

gizarteetan nagusi den arrazismoaren aurkako tresna  ihardukitzailek,
etorkizuneko kultur arteko gizarteetarako prestatzeko.

Arrazismoaren aurkako ikuspegia
duten curriculumak ORAIN!

Era berean, ikuspegi interkultural eta intersekzionaletatik abiatuta, eskola-
komunitateek aitortu  behar dute desberdintasun = sistemikoak daudela
migratutako, arrazializatutako eta ijito diren familia askok beren seme alaben
esperientzia akademikoa igarotzeko beste modu batzuk izan ditzaten, ez
arrazializatuak  izateagatik, baizik eta arrazismook, xenofobick eta
antigitanismoak  zeharkatzen dituzten beste errealitate batzuei aurre
egiteagatik.

Gure ustez, arrazakeriaren aurkako hezkuntza eta pedagogia praxi bat da,
historikoki ikusezinak izan diren jokintzak onartzetik bideratua; hezkuntza-
errealitateak kritikoki, emantzipatzaile eta dekolonialki zalantzan jartzetik; eta
arraza-berdintasuna  duen gizarte justu eta interkultural baten aldeko
borrokatik. Hezkuntza-erokundeek ez dute arrazakeria desagerrarazteko
erantzukizunik, baina bai zalantzan jartzeko pribilegio sinboliko eta materialak,
maila teoriko eta praktikoan. Pribilegio horiek, historikoki, nagusi (zuri) gisa
arrazializatutako pertsonentzat gorde izan dira gure gizarteko mekanismo
instituzional eta estrukturalen bidez, besteak beste, eskola-erakundeentzat.
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Aitortzen dugu hezkuntza ez dela soilik ikastetxeei dagokien gaia, baizik eta
gizartearen eremu guztietara iristen dela. Hezkuntza ikuspegi kritiko batetik
ulertzen dugu, arrazakeria desberdintasunak errepikatzen dituen egiturazko
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sistema baten zati gisa aztertzen duena. Gizarte justuagoa eta
berdintasunezkoagoa izateko, beste bizitzeko, izateko eta egoteko modu batzuk
onartu behar dira.

Nabarmendu nahi dugu garrantzitsua dela zeregin bateratu bat egitea familia
migratu, arrazializatu eta ijitoen elkarteekin, ikastetxeekin eta hainbat gizarte-
eragilerekin, arrazakeriaren aurkako politika publikoak exijitzen dituzten bulkadak
sortzeko.

Eskola eta ikastetxeak desberdintasun-dinamikak errepikatzen diren espazioak
direla aitortzen dugu, baina are garrantzitsuagoa da ikasteko espazio eta modu
berriak sortzeko eta ekoizteko gaitasuna, non irakaskuntza hezkuntza-eragileen
baterako prozesu gisa onartuko den. Hau da, elkarrekin irakatsi eta ikasteko
prozesu bat, non bizitza erdigunean jartzen den eta ikaskuntzak elkarrekin
sortzen diren.

lkasgeletako aniztasuna aitortzea eta nabarmentzea ezinbesteko urrats
esanguratsua da kulturen arteko gizarteak eraikitzen aurrera egiteko.

Bizkaiko SOS Arrazakeriaren Asanbladak gida hau eskaintzen die arrazakeriaren
aurkako ikuspegiarekin hezkuntzak duen garrantzia aitortzen duten pertsona
guztiei, Euskal Herrian arrazializatutoko haurren gurasoei, zeregin horretarako
beren burua deitzen duten irakasleei, etorkizun berdintasunezko eta bidezkoagoa
espero duten gazteei.
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KULTURARTEKOTASUNA

KULTURARTEKOTASUNA

ZERTAZ ARI GARA
KULTURARTEKOTASUNAZ ARI
GARENEAN?

Kulturartekotasuna komunitateetan
aniztasuna eta pluraltasuna aitortzea
gainditzen duen gizarte-eredua da.
Eredu horren helburua da kulturak
berdintasun sozialean eta, batez ere,
berdintasun juridikoan elkarrekin
bizitzea. Alde horretatik,
kulturartekotasunaren  kontzeptuaren
barruan, gehiengoaren eta
gutxiengoaren arteko harremana
ezabatu egiten da.

lkuspegi hori hezkuntza-ereduen
barruan integratzeko beharra areagotu
egiten da gizarteek beren aniztasuna
onartzen  duten  heinean.  Estatu
espainiarra ez da  salbuespena.
Horregatik, lurraldeko
kulturartekotasunaren gaia jorratzera
bideratutako ikerketak eta literatura
nahiko modernoak dira, eta oraindik ere
kontzeptua bera definitzera bideratuta
daude. Gaur egun kultura arteko
pedagogiari edo indarreko hezkuntza-
ereduan duen aplikazio egokiari buruzko
definizio bakar bat aurkitzea zaila den
arren, honako hau aurkitzen dugu:

<<Interpretaziorako eta hausnarketarako
esparru  bat, kultura-aniztasuna eta
gizarte-ekitatea baloratzen dituena,
ikaskuntzaren kudeaketa pedagogikoa
eginez hezkuntza-prozesuaren alderdi
desberdinak optimizatzera bideratuta,

mundu konektatu batean pertsonen
ongizateari lagun diezaioketen
kulturarteko gaitasunak lortzean

pentsatuz (Santos-Rego, 2010, 242.
or.).>>
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Kulturarteko hezkuntza-eredu baten
helourua gure komunitate eta
gizarteetako dinamina
kulturaniztunak ikasgelan
erreproduzitzea da. Beraz, jarduera

akademikoek balioa eman behar
diote desberdina denari,
aniztasunari, baina, batez ere,
komun denari, kulturari,

identitateari,  ekitatezkoari  eta
bidezkoari. Kulturarteko ikuspegiak
gizakia jartzen du erdigunean, eta
ikaskuntza- eta irakaskuntza-
prozesuetan jakintza guztiak
baliozkoak eta garrantzitsuak direla
aitortzen du.

Kulturartekotasunaren  kontzeptua
ezinbestean lotuta dago
identitatearen kontzeptuarekin,
identitate kulturala jaio garen edo
sortu garen komunitatearekin
partekatzen dugun erreferentzien
unibertsoa baita.

Erreferentzien, aukeren, nortasunen
eta izateko moduen mundu hori

aitortzeak kulturartekotasunaren
kontzeptuan aurkitzen ditu
bazterkeriari eta desberdintasunei
aurre egiteko bideak.

Kulturartekotasunak, hezkuntza- eta
gizarte-proiektu gisa, komuna dena
aitortzea izan behar du helburu,
ezberdintasuna ezagutzetik
abiatuta, jakin-minaren,
errespetuaren  eta  bizikidetzaren

bidez.



ANTIRRAZISMOA
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~ ANTIRRAZISTA?
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o Kultura arteko ikuspegi kritikoa duen Gure testuinguruan, arrazakeriaren

o hezkuntza,  definizioz, hezkuntza aurkako hezkuntzaz ari garenean,

E emantzipatzailea  da.  Hezkuntza desberdintasunak sortzen dituzten

Py horren ardatz nagusia kultura eta eta Espainiako Estatuan eta Euskal
jatorri etniko guztien arteko ekitatea Autonomia  Elkarkidegoan  afrikar
da, eta arraza-berdintasuna ondorengoak, ijitoak,  asiarrak,
defendOtU behGr dU. KUltUrGrtekO musulmonok’ Grrqzio“zotugk eta
ikuspegi baten pean, ikasle guztiek migratuak sistematikoki zapaltzen
ekarpen  garrantzitsua eta dituzten egitura arrazistak
aberasgarria  dakarte  ikasgelara aitortzeari egiten zaio erreferentzia.
garatu  beharreko dinamiketarako.
Horretarako,  arrazakeriok  gure

gizartean nola jarduten duen aitortu
behar da, curriculumetan eta
ebaluazio-moduetan ere nola
jarduten duen ikusi ahal izateko.

Egitura arrazistak ikusezinak badira
eskola-komunitateentzat, ezinezkoa
izango da kulturarteko jakintzak

trukatzeko gune osasuntsuak

sortzea.

Antirrazismoa arraza-etnia

bereizkeriaren eta indarkeria

arrazisten aurkako jorrero aktiboa Beraz, arrazakeriaren aurka heztea
da. lbram X. Kendik, Cémo ser lurraldeko arrazializatuen
antirracista (2019) liburuaren  historiaren ikusezintasuna saihestea

egileak,  arrazakeriaren  aurkako  da. Ez da soilik kultura-aniztasunari
pertsona baten portaera honela  erreparatzea pertsona migratuek

deskribatzen du: ekarri zuten faktore gisa, baizik eta
lurraldearen  barruan  aniztasun

<<Arrazakeriaren aurkakoak  fenotipiko eta etnikoen existentzia

gizabanakoak positiboki edo  historikoa aitortzea.

negatiboki jokatzen ikusten dituen

bakoitzean, hori bera ikusten du:  Hasiera bat litzateke, gutxi gora

norbanakoak positiboki edo  behera, ljito Herriaren historia eta

negatiboki jokatzen, ez komunitate  erresistentzia sartzea Espainiako
osoen ordezkariak. Arrazakeriaren  Estatuok bere historian  zehar
aurkakoa izatea portaera mantendu  dituen 200  lege
desarrazializatzea da,  antigitanoen aurrean.
arrazializatutako gorputz bakoitzaren

estereotipo  tatuatua  ezabatzea.

Portoera gizakiek egiten duten

zerbait da, ez arrazek .>>
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ANTIRRAZISMOA

ANTIRRAZISTA?

Gertaera horiek herrialde baten
historiaren zati gisa onartzea lehen
urratsa da zor historikoa konpontzeko
eta, ondoren, herri erromaniari
ordaina  emateko. Era berean,
ezinbestekoa da  Amerika eta
Afrikaren  kolonizazioa  kontatzen
duten eduki teorikoak ikuspegi
integral batetik berrikustea, prozesu
horren emaitza eta horrek egungo
ordenan duen rola ulertzeko.

Afrikako  herrialdeen  historiaren
azterketarekiko begirunea, hasteko,
esklabotza herrialde horien
garapenerako oztopotzat hartzen da,
eta enpresa horri etekina atera zion
Europak,

Gaien aurrean sentsibilizatzea eta
norberaren joerak aztertzea ezinbestekoa
da guztientzako espazio seguruak
sortzeko, baina batez ere ikasleentzat.

eta ez Afrikaren eta bere herrien
errealitate historiko bakartzat.

Historiaren irakurketa kritikoak
agerian uzten du gizarte osoen
ikusezintasuna, gizatasuna galtzea
eta  ukatzea;  gertakari  horiek
ondorioak dituzte gure egungo
gizartean. Eskolok, bere gizarte-
rolean, aniztasuna eta
desberdintasuna gizateriari
datxezkion alderdi gisa ezagutzea
ahalbidetuko  duten  ahots  eta
narrazio alternatiboak anplifikatzen
lagundu behar du.

abiapuntu komunak sortzea helburu duten
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Jarraian, eskola-komunitateetan :
1
zenbait gomendio aurkeztuko ditugu. :
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HASI AURRETIK

Elkarren Arteko Harremanetan.

Materiala egokitzea Pensando
el Antirracismo: Una mirada
curricular para la valoracion

de la negritud, Julieth Micolta

eta Andrea Lira.

Zeure burua arrazializatutako
pertsona gisa identifikatzen duzu?
beste pertsona batzuek
arrazializatutako pertsona gisa
identifikatuko zintuzkete?

Zure burua klase altu, ertain
edo baxuko pertsona gisa
identifikatzen duzu? beste
pertsona batzuek maila altu, ertain
edo baxuko pertsona gisa
identifikatuko zintuzkete?

Zure Burua Espainiar Gisa
Identifikatzen Duzu? Beste
Pertsona Batzuek Espainiar Gisa
Identifikatuko Zintuzkete?

Zure Burua Euskaldun Gisa
Identifikatzenduzu? Beste
Pertsona Batzuek Euskal Herritar
Gisa Identifikatuko Zintuzkete?

HASI AURRETIK
A._

Jarraian Datozen Galderek Identitateak Sortzeko Prozesuak Aztertzen
Dituzte, Eta Nola lkasten Dugun Ezaugarri lkusgarri Eta Ez-lkusgarrien
Arabera Kategorizatzen, Hala Nola Kultura, Identitate Nazionalak Eta Jatorri
Etnikoak. Gutaz Eta Beste Batzuez Ditugun Pertzepzioek Eragina Izango Dute

Noiz jabetu zinen zure arraza-
nortasunaz? gogoratzen duzu noiz
gertatu zen?

Gogoratzen al duzu zure
arraza-nortasuna garrantzitsua
izan zen edo esanahi berezia izan
zuen une bat?

Gogoratzen al duzu zure
arraza-identitatea garrantzitsua
izan zen edo esanahi bat izan
zuen beste pertsona batzuentzat
une bat?

Zure haurtzaroan maiz ikusi
zenituzte zure larru-kolorea duten
haurrak komunikabideetan edota
zure ikastetxean edo eskolan
erabilitako liburuetan?

Zure haurtzaroan irakurri al
zenituen liburuak edo ipuinak
zure azal-kolorearen antzeko
pertsonaiak agertzen ziren?
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HASI AURRETIK
A._

Jarraian Datozen Galderek Identitateak Sortzeko Prozesuak Aztertzen
Dituzte, Eta Nola lkasten Dugun Ezaugarri lkusgarri Eta Ez-lkusgarrien
Arabera Kategorizatzen, Hala Nola Kultura, Identitate Nazionalak Eta Jatorri
Etnikoak. Gutaz Eta Beste Batzuez Ditugun Pertzepzioek Eragina Izango Dute
Elkarren Arteko Harremanetan.

HASI AURRETIK

Materiala egokitzea Pensando
el Antirracismo: Una mirada
curricular para la valoracion

de la negritud, Julieth Micolta

eta Andrea Lira.

Nola egin dizu mesede zure .
arraza-identitateak? nola
eragotzi du zure arraza-

nortasunak zerbait? Nola Ikasi Ditugun Portaera
Eta Sinesmen Arrazistak Beste
Zure haurtzaroan, Pertsona Batzuen Nortasunei
larruazalagatik, Buruz?
ezaugarriengatik edota -
azentuagatik, “bullyin” egin Nola eraiki ditugun gure
zizuten? nortasunak euskal herrian
arrazializatutako pertsona zuri
Parte hartu zenuen edo ikusi gisa?
zenuen nola molestatzen zuten -
beste pertsona bat bere azal- Nola eraiki dugun geure
koloreagatik, ezaugarri burua euskal herrian afrikar
fisikoengatik edo azentuagatik? ondorengo, ijito eta migratu
gisa.
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GLOSARIOA

ARRAZA ETA FENOTIPOA

Genetikari  dagokionez, arraza
bakarra dago: giza arraza. Giza
arrazak, ordea, fenotipo ezberdinak
ditu. Fenotipoak pertsona baten
ezaugarri fisiko eta behagarriei
egiten die erreferentzia. Idazki
honetan fenotipoa erabiltzen da
arraza-markatzaileak aipatzeko.

KULTURARTEKOTASUNA

Hainbat kulturaren elkarbizitzarako
eta elkarrizketarako gaitasuna, non
elkarrekintza baldintza-
berdintasunean gertatzen denean
eta elkar trukatzeko eta aitortzeko
aukerak sortzen dituenean, tartean
dauden kulturak errespetatuta eta
ulertuta.

ARRAZAKERIA

Arrazakeria egitura-sistema batean
adierazitako eraikuntza sozial eta
politikoa da. Arraza-hierarkia eraiki
baten ondorioz, gizarte-taldeak eta
populazio  osoak
dituen aurreiritzietan eta
estereotipoetan oinarritua. lbram X.
Kendiren ustez, pertsona arrazista
bat da “politika arrazista bere
ekintzen edo geldotasunaren bidez
edo

babesten duena da ".
—,

gutxiagotzen

ideia arrazista bat adieraziz

f

Arrazakeriaren aurkako jarrera.
Arraza-markatzaileengatik  (azal-
kolorea, jatorria, etnia, etab.)

diskriminazioa, gutxiespena eta
iseka sustatzen duten ideia, ekintza,
adierazpen eta indarkeria sozial,
kultural, linguistiko eta juridikoen
aurkako oposizio aktiboa da.

IDENTITATEA

Identitate  kontzeptuak  hainbat
gauza ekar ditzake testuinguruaren
arabera. Identitateak ageriko

ezaugarriok izan ditzake, komunitate

© baten berezko bereizgarriak. Hala

ere, identitate-ezaugarri batzuk ez
dira nahitaez ikusgarriok, adibidez
gizabanako edo komunitate batek
bere buruaz duen kulturarekin edo
kontzientziarekin lotutakoak




GLOSARIOA

XENOFOBIA

Gizabanako edo komunitate bat
baztertzen duten
oinarritutako

ukatzen eta
aurreiritzietan
jarrerak, atzerritarrak edo beste
identitate kultural, nazional edo
jatorri batekoak direla kontuan
hartuta.

FEMINISMO DEKOLONIALA

Boterearen
ikuspegia

kolonialtasunaren
integratzen duen
feminismoen korrontea da, eta
bereziki erreparatzen dio arraza
kontzeptuaren eraikuntzari,
emakume afroondorengoen,
indigenen, arrazializatuen, ijitoen
eta abarren gorputzen gaineko
beste zapalkuntza-modu bat den
aldetik.

Horrela, kritika batekin aurkezten

da, gorputz berean gerta
daitezkeen zapalkuntza
desberdinei - generoaz gain -

begira, eta, bereziki, aitortzen du
feminismoen subjektu politikoa ez
dela soilik emakumearen eredu
hegemonikoa edo homogeneoa.

PERTSONA ARRAZIALIZATUA

Arrazakeriaren teoriak dio pertsona
guztiak arrazializazio-prozesuan
daudela. Gure gizarteek pertsona
bati mesede edo kalte egiten dioten
hierarkiak ezarri dituzte, esleitzen
zaizkion arraza-markatzaileen
arabera. Diskurtso hegemonikoaren
arabera, Europako pertsona zuriak
nagusi dira hierarkia horretan.
Beste arraza-markatzaile batzuk
dituzten pertsonak arrazializatutako
pertsona gisa aipatzeko joera dago.
Arraza-markatzaileez ari garenean,
azalaren

hizkuntzaz,

koloreaz  ari  gara,
jatorriaz, azentuaz,
identitate nazionalaz edo etnikoaz.

INTERSEKZIONALITATEA

Gizabanako batek dituen
zapalkuntza-prozesuak edo
pribilegioak ulertzea ahalbidetzen

duen azterketa da, dagokion
kategoriaren arabera.
Intersekzionalitateak opresio

sistemikoak eta gizarte-hierarkiak
batzuk
besteen gainean gainjartzea
ahalbidetzen dutenak, hala nola:

onartzen ditu, elementu

klasea, generoa, fenotipoa, ahozko
hizkuntza, adina, sexu-orientazioa,
erlijioa, etab.




UNITATE: AURREIRITZIAK, ESTEREOTIPOAK ETA SINESMENAK HAUTSIZ

JARDUERA: DESBERDINAK GARELA ULERTUZ

Helburua:

Aniztasunaren izaera errespetutik ulertzea.

KONPLEXUTASUN MAILA: BAXUA

Prozedura

lkasleei arkatz bat eta paper bat ematen diegu. Esaten dioguna
marraztuko dutela azalduko diegu. Argibideak emango ditugu (hemen
idatzita daudenak baino ez ditugu azalduko):

« Lehenik, triangelu bat marraztuko dugu paperaren goialdean.

- Gero, triangeluaren azpian laukizuzen bat marraztuko dugu.

- Laukizuzenaren erdian zirkulu bat marraztuko dugu.

« Laukizuzenaren azpian karratu bat marraztuko dugu.

« Karratuaren behealdean bi triangelu marraztuko ditugu: bata

ezkerraldean eta bestea eskuinaldean.

- Gure marrazkiaren eskuineko muturrean hiru zirkulu egingo ditugu.

Gero, pertsona guztiek beren marrazkiok erokusteko eskatuko dugu.

Zertaz jabetzen dira? Nabarituko dute marrazki guztiak desberdinak
izango direla edo alde nabarmenak erakutsiko dituztela.

Hausnarketa:

Erabili desberdintasun horiek jarraibide berberetatik abiatuta gauza
desberdinak nola marraztu ditugun azaltzeko. Zergatik uste duzue

marrazki bakoitza desberdina dela? Hausnarketak desberdinak direla
konturatzera eraman behar gaitu, pertsonak askotarikoak garelako.

Gida didaktikoa



https://ggie.berkeley.edu/

UNITATE: AURREIRITZIAK, ESTEREOTIPOAK ETA SINESMENAK HAUTSIZ

AURREIRITZIA ULERTUZ

Helburua:

Gurekiko eta besteekiko aurreiritziek nola funtzionatzen duten ulertzea.

KONPLEXUTASUN MAILA: BAXUA AURREIKUSITAKO DENBORA: 60 MINUTU

Materialak:

 Paperezko platerak
+ Koloretako markatzaileak, boligrafoak eta arkatzak

Prozedura

Eztabaidatu ikasleekin "aurreiritzi" hitzaren forma eta esanahia, arreta

i;ulrriz eta hiztegian "aurre" eta "iritzi" hitzaren bi zatien definizioa
ilatuz.

Honako galdera honekin hasten da dinamika: "Zein motatako
aurreiritziak egin ditzakegu pertsona bati buruz, ezagutzen ez badugu
ere?" eta "zer pentsa dezakete gutaz ezagutzen ez gaituzten
pertsonek?"

Idatzi arbelean gehien errepikatzen diren aurreiritzi-kategoriak.
ﬁdibidekz, adinarekin, generoarekin, jatorriarekin eta abarrekin zerikusia
uvtenak.

« Eskatu ikasleei aurpegiaren marrazki bat egiteko plateraren
atzealdean.

* Ondoren, ikasleei eskatuko die hitz batzuk idatz ditzatela gainerako
Eertsonek haiei buruz pentsa dezaketenari buruz (plateraren zati
erean, atzealdean).

« Barruko aldean, beren nortasuna deskribatzen duten hitzak edo
esaldiak idatzi beharko dituzte, egiazkoak direnak.

- Amaitzen dutenean, ikasgelan zehar dabiltzan bitartean ikasleei
besteen lanak ikusten utziko diegu.

Gida didaktikoa




UNITATE: AURREIRITZIAK, ESTEREOTIPOAK ETA SINESMENAK HAUTSIZ

AURREIRITZIA ULERTUZ

Helburua:

Gurekiko eta besteekiko aurreiritziek nola funtzionatzen duten ulertzea.

KONPLEXUTASUN MAILA: BAXUA AURREIKUSITAKO DENBORA: 60 MINUTU

Prozedura
ORAIN...Honako eztabaida hau eragin:

- Zer aurkitu duzu? Zerbaitek harritu zaitu? Zure lagunen platerak
zurearen antzekoak iruditu zaizkizu? Nola lagundu zizun jarduera
honek aurreiritziaren esanahia ulertzen? Zer egin dezakegu
aurreiritziak nabaritzen edo esperimentatzen baditugu? Nola
saihestu dezakegu horrelakorik gertatzea?

Baliabidea:

Bideoa: Arrazista ez zarela uste baduzu, ikusi bideo hav.
Desireé Bela-Lobedde.

@ lkusi bideoa hemen

Honako iturritik abiatuta:
— Greater Good Education

Gida didaktikoa


https://ggie.berkeley.edu/
https://www.youtube.com/watch?v=vC4Mdc0p66w&t=140s

UNITATE: AURREIRITZIAK, ESTEREOTIPOAK ETA SINESMENAK HAUTSIZ

ZER DA ARRAZAKERIA? ETA XENOFOBIA?

Helburua:

Arrazakeriaren eta xenofobiaren arteko ezberdintasuna ulertzea.

KONPLEXUTASUN MAILA: BAXUA AURREIRUSITARD DENBURAL ESRULA-ALVI

Prozedura

Banatu gela 5 pertsonako 3 edo 4 taldetan, ikasle kopuruaren
arabera. Tarte bat eskaintzen du arrazakeriari eta xenofobiari
buruzko informazioa interneten bila dezaten.

Bi zutabeko taula batean arrazismoa ezaugarritzen duten elementuak
idatziko dituzte batean, eta xenofobiaren ezaugarri diren elementuak
bestean.

Erlazionatutako 3 galdera erantzun beharko dituzte: Zer
desberdintasun daude arrazokeriaren eta xenofobiaren artean?
Zeintzuk dira Euskal Herrian arrazakeria pairatzen duten pertsonak?
Pertsona batek aldi berean jasan al ditzoke arrazakeria eta
xenofobia?

« Amaitu ondoren, eskatu ikasleei lanean egin dituzten hausnarketak
ozen partekatzeko. Eztabaida gidatzeko, galdera hau egiten
hasten da: Zerk harritu zaituzte?

* lrakurri ozen esaldi horietako bakoitza. lkasleek esan beharko dute

egoerak bat datozen aurreiritziarekin, arrazakeriarekin edo
xenofobiarekin.

Gida didaktikoa




UNITATE: AURREIRITZIAK, ESTEREOTIPOAK ETA SINESMENAK HAUTSIZ

ZER DA ARRAZAKERIA? ETA XENOFOBIA?

Helburua:

Arrazakeriaren eta xenofobiaren arteko ezberdintasuna ulertzea.

KONPLEXUTASUN MAILA: BAXUA AURREIKUSITAKO DENBORA: ESKOLA-ALDI

Prozedura

1. Atzerritar jatorriko bi pertsona deitzen ari dira pisu bat
alokatzeko. Pisuko jabeak esan die ez diela etorkinei etxebizitza
alokatzen. (Xenofobia)

2. Dozenaka lagunek "tximino" oihukatzen diote Ifaki Williamsi futbol
partida batean. (Arrazakeria)

3. Emakumeak ez dira gizonak bezain argiak. (Aurreiritziak)

Xenofobia

Geuk egina.
Gida didaktikoa



UNITATE: AURREIRITZIAK, ESTEREOTIPOAK ETA SINESMENAK HAUTSIZ

DISKRIMINAZIOA ULERTUZ

Helburua:

Banakako eta sistemazko diskriminazioa zer den ulertzea.

KONPLEXUTASUN MAILA: ERTAINA AURREIKUSITAKO DENBORA: 3-4 ESKOLA-ALDI

Hasi avurretik...

Berrikusi diskriminazioaren definizioa.

¢ (latinetik diskriminatua, -onis) pertsona edo talde bati tratu
desberdina ematea da, arrazagatik, erlijioagatik, desberdintasun
fisikoengatik, politikoengatik, sexuagatik, adinagatik, egoera fisiko
edo mentalagatik, sexu-joeragatik, etab.

« Aurreko definizioa osatzeko, hurrengo bideoak Euskal Herrian
emakume musulmanek bizi duten diskrminazioa aurkezten du.

Baliabideak:

* Bideoa: Discriminadas en el trabajo por llevar velo.
EITB.

@ Ikusi bideoa hemen

Eskatu ikasleei beren erantzunak libreki idatz
ditzaten honako galdera havei:

o Eskatu ikasleei beren erantzunak libreki
idatz ditzaten honako galdera hauei: Nola
sentituko lirateke kirol bat egiten utziko ez
baliete, edo beste edozein jarduera egiten
utziko ez baliete, hala nola itxuragatik edo
sinesmenengatik lan bat lortzea?

¢ Onartuko zenuke diskriminatua izatea
edo defendatuko zenuke zeure burua?

Gida didaktikoa


https://www.eitb.eus/es/noticias/el-foco/videos/detalle/4704948/video-discriminadas-trabajo-llevar-velo/

UNITATE: AURREIRITZIAK, ESTEREOTIPOAK ETA SINESMENAK HAUTSIZ

DISKRIMINAZIOA ULERTUZ

Helburua:

Banakako eta sistemazko diskriminazioa zer den ulertzea.

KONPLEXUTASUN MAILA: ERTAINA

Prozedura

Eskatu ikasleei bosteko taldeak osatzeko. Talde horiei "jatorrizko
taldeak” deituko diegu. Eskatu jatorrizko talde bakoitzeko pertsona
bakoitzari diskriminazioari aurre egin dioten bizitza errealeko bost
pertsona hauetako bat aukeratzeko: Rosa Parks, Rigoberta Mench,
Marsha P. Johnson, Karl Heinrich Ulrichs, Malala Yousafzai.

Ziurtatu bost pertsonak jatorrizko talde bakoitzean sartuta daudela;
inork ez du pertsona bera izan behar. lkasle bakoitza aukeratu zuen
pertsonaren aditu bihurtzea da asmoa.

Eskatu ikasleei aditu-taldeetan biltzeko (adibidez, Rigoberta Menchd
taldekatuta duten guztiak, eta berdin gainerako pertsonentzat).

Gero, eskatu Interneten bila dezatela tokatu zitzaien pertsonari buruz.
Eman jarraibide espezifikoak: irakurtzen ari zareten bitartean,
pentsatu nor eta zergatik ari zinen diskriminatzen, bai eta pertsonek
diskriminazioari nola erantzun zioten ere.

Ondoren, hitz egin dezatela beren lankide adituekin, irakurri zuten
pertsonaz, eta eskatu galdera hauei erantzuteko: (ldeia ona da
oharrak hartzea, ikasle bakoitza arduratuko baita bere "jatorrizko"
taldeko kideei pertsona horri eta bere esperientziari buruz irakasteaz).

Gida didaktikoa




UNITATE: AURREIRITZIAK, ESTEREOTIPOAK ETA SINESMENAK HAUTSIZ

DISKRIMINAZIOA ULERTUZ

Helburua:

Banakako eta sistemazko diskriminazioa zer den ulertzea.

KONPLEXUTASUN MAILA: ERTAINA

Prozedura

 Nor ari zen diskriminatzen?

 Zergatik diskriminatzen zuten pertsona hori?

« Zer egin zuten berak eta/edo beste batzuek diskriminazio horren
aurka egiteko?

Gero, eskatu ikasleei jatorrizko taldeetara itzultzeko, txandaka,
esleitutako pertsonari buruz ikasitakoa partekatzeko.

Gero, ikasgela gisa mural bat sortzen dute, kontuan hartzen dituzuen
materialak erabiliz. Zer dute komunean diskriminazioaren aurka agertu
ziren pertsona horiek? Zer ekintza imitatu ditzakegu zure eskolan edo
komunitatean diskriminazioaren aurka borrokatzeko?

Honako iturritik abiatuta:
— Greater Good Education

G‘“



https://ggie.berkeley.edu/

UNITATE: AURREIRITZIAK, ESTEREOTIPOAK ETA SINESMENAK HAUTSIZ

KULTURAK EZ DIRA MOZORROAK

Helburua:

Inauterietako jaietan kulturak mozorro gisa erabiltzeari buruz

hausnartzea

KONPLEXUTASUN MAILA: BAXUA AURREIKUSITAKO DENBORA: ESKOLA-ALDI 1

Prozedura

o Zer dira inauteriak? Errepasatu zure ikasleekin zure hiriko
inauterietako jaien historia.

* Inauterietan mozorroak erabiltzeari buruz gelan eztabaidatzen
hastea. Hitzaldia motibatzeko honako galdera hau egingo dugu: zer
mozorro mota erabili dituzu aurreko urteetan? Eroso eta eroso
sentitu gara beste pertsona batzuen mozorroekin? Inoiz mozorro bat
gustu txarrekoa iruditu zaigu? Zergatik bai edo zergatik ez?

Hausnarketarekin jarraituko dugu, honako baliabide hauek erabiliz:
Baliabidea 1:

Bideoa: Mozorroak eskola eremuan. Desireé Bela-Lobedde.

@ lkusi bideoa hemen

o lkasleren bat kultura batez mozorrotu bada: zein kulturaz? Zer
dokizu edo ezagutzen duzu kultura horretaz? Mozorro horrekin
dibertitu zara? Zergatik? Aurreiritziok eta estereotipoak erabili
dituzu zure mozorroa eraikitzeko?

Baliteke pertsona batzuek esatea mozorro batzuk erabiltzea "grazia
egiteko" dela, "barre artean denbora asko pasatzeko", hemen egokiena
litzateke galdetzea zergatik eragiten dituzten barreak mozorro horiek, ala
iseka litzateke, hobeto esanda?

Gida didaktikoa



https://www.desireebela.com/disfraces-en-el-ambito-escolar/

UNITATE: AURREIRITZIAK, ESTEREOTIPOAK ETA SINESMENAK HAUTSIZ

KULTURAK EZ DIRA MOZORROAK

Helburua:

Inauterietako jaietan kulturak mozorro gisa erabiltzeari buruz
hausnartzea

KONPLEXUTASUN MAILA: BAXUA AURREIRUSITAKO DENBORAL ESKROLA-ALDI

Prozedura

* Amaitzeko, Desireé Bela-Lobeddek sortutako bideo hau aurkezten

du.
Baliabidea 2:

Bideoa: Kultur Jabetzea. Desireé Bela-Lobedde.
@Ikusi bideoa hemen

Jarduera amaitzeko, ikasleei gogorarazi die oso garrantzitsua dela
kulturekiko eta haien ordezkariekiko errespetuz jokatzea.



https://www.desireebela.com/que-es-la-apropiacion-cultural/

UNITATE: AURREIRITZIAK, ESTEREOTIPOAK ETA SINESMENAK HAUTSIZ

IDEIA ZAPARRADA: ZER DIRA
ZURRUMURRUAK ETA BULOAK?

Helburua:

Buloak eta zurrumurruak identifikatzea.

KONPLEXUTASUN MAILA: BAXUA AURREIKUSITARO DENBORA: 20-50 MIIN

Prozedura

+ Galdera hau bota diogu taldeari: Zer dira zurrumurruak eta buloak?
Arbelean edo paper jarraituan idatziko ditugu sortzen diren ideiak.
Gure ekarpenarekin eta gogoetarako gakoekin itxiko dugu.

« Mikel lturriaga, Ramia Chaoui, Silvia Albert eta Quan Zhouren
"Horrela jaten duzu zurrumurru bat" bideoa ikusten dugu.

Baliabidea 1:

Bideoa: Horrela jaten duzu zurrumurru bat. BCN Accié Intercultural.

@ lkusi bideoa hemen

« Malditak desmuntatutako 3 albiste eta antzeko gai bat duten 3
albiste erreal aukeratzen ditugu, bulo bat ezagutzeko gai garen
ikusteko.

Baliabidea 2: Maldita
@Ikusi bideoa hemen

Gida didaktikoa



https://www.youtube.com/watch?v=wZaRvGqKzQ8
https://maldita.es/migracion/bulos/

UNITATE: AURREIRITZIAK, ESTEREOTIPOAK ETA SINESMENAK HAUTSIZ

IDEIA ZAPARRADA: ZER DIRA
ZURRUMURRUAK ETA BULOAK?

Helburua:

Buloak eta zurrumurruak identifikatzea.

KONPLEXUTASUN MAILA: BAXUA

Materialak:

 Arbela/paper jarraitua, errotuladoreak, Interneterako konexioa
duen ordenagailua.

+ lkasgelan banatzeko edo proiektorearekin irakasten joateko
aukeratutako 6 albisteak.

Hausnarketa:

e Jakingo al genuke bulo bat eta zurrumurru bat detektatzen? Zer
lotura du zurrumurru eta buloen kontu honek arrazakeriarekin?
Zergatik da arriskutsua haiek partekatzea? Gogoetarako
gakoak:

a. Bulo bat faltsukeria artikulatu bat da, egia balitz bezala. Albiste
faltsua, helburu batekin zabaldua.

b. Zurrumurrua pertsonei, taldeei edo ekitaldiei buruzko adierazpen bat
da, egiazkotasuna frogatu gabe zabaltzen dena. Sinesgarriak dira, ez
frogak daudelako, baizik eta jende askok sinesten dituelako zurrumurru
eta aurreiritziei aurre egiteko.

c. Zurrumurru bat egiazkoa izan daiteke edo ez. Bidean desitxuratzen
joan daitekeen adierazpena da. Hala ere, bulo bat helburu batekin
sortu eta zabaltzen da.

d. Buloak eta zurrumurruak arrazakeriaren ugalketarako salda dirg

>
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UNITATE: AURREIRITZIAK, ESTEREOTIPOAK ETA SINESMENAK HAUTSIZ

IDEIA ZAPARRADA: ZER DIRA
ZURRUMURRUAK ETA BULOAK?

Helburua:

Buloak eta zurrumurruak identifikatzea.

Hausnarketa:

e. Talde jakin batzuei buruz ditugun estereotipoak eta aurreiritziak

martxan jartzen dituzte. Askoz errazagoa da estereotipoak eta
aurreiritziak zalantzan jarri gabe onartzea.

f. Buloek eta zurrumurruek gorroto-diskurtsoak elikatzen dituzte,
horregatik garrantzitsua da ez partekatzea, bilatzeko eta informazio
erreala eskuratzeko gai izatea, horiei aurre egiteko.

Angie Lq“m%

Diskrimina"qk
Gida didaktik



http://pazydiversidadcultural.org/wp-content/uploads/2023/01/2022-Material-did%C3%A1ctico-DESMONTANDO-DISCRIMINACIONES.pdf
http://pazydiversidadcultural.org/wp-content/uploads/2023/01/2022-Material-did%C3%A1ctico-DESMONTANDO-DISCRIMINACIONES.pdf

UNITATE: GENERO IKUSPEGIA
ZER DA GENEROA BITARRA?

Helburua:

Genero terminoa aztertzea eta generoaren eta maskulinoari eta
femeninoari esleitzen zaizkion ezaugarri, estereotipo eta rol

multzoaren arteko desberdintasunak ulertzea.

KONPLEXUTASUN MAILA: BAXUA

Prozedura

« Gela ikasle kopuru bera duten taldeetan banatuko da. Hurrengo
zerrendatik aukeratuko dituzte gizonari edo emakumeari dagozkien
ezaugarriak.

« Behin ados jarrita, taula bat egingo dugu eta genero bakoitzerako
aukeratutako ezaugarriak aztertuko ditugu. Hausnartuko dugu
zeintzuk diren eremu biologikoari eta  kultura-esparruari
dagozkionak.

* Zure ikasleei zerrenda luzatzea edo bat egitea proposa

diezaiekezu.

« ATSEGINA « PERTSONAK ZAINTZEN DITU
« INDARTSUA PAZIENTZIA DUTE

- AHULA « LAN ASKO EGITEN DUTE

« AUSARTA « ALAIA

« BELDURTI « GOZOA

« OBEDIENTE  PINPIRINA (KURSI)

- ERREBELDE « SENTIBERA

« INDEPENDENTEA « ZORIONTSU

Hausnarketa:

o« Generoari eta sexuari buruzko informazioa bilatzeko
diezaiekezu.

Gida didaktikoa




UNITATE: GENERO IKUSPEGIA

ZER DA GENEROA BITARRA?

Helburua:

Genero terminoa aztertzea eta generoaren eta maskulinoari eta
femeninoari esleitzen zaizkion ezaugarri, estereotipo eta rol
multzoaren arteko desberdintasunak ulertzea.

KONPLEXUTASUN MAILA: BAXUA

Hausnarketa:

« Generoa lege- eta gizarte-kategoria bat da, eta gizarteak
pertsonen portaerari, ezaugarriei eta pentsatzeko moduari buruz
dituen itxaropenen multzoa. Kultura bakoitzak estandarrak ditu
pertsonek beren generoaren arabera nola jokatu behar duten
jakiteko (Planned Parenthood).

« Sexuari eta generoari buruzko kultura eta zientziaren alderdiak
eztabaidatu ondoren, errepasatu zerrenda berriro aldaketarik
badagoen ikusteko. a

etano Sald® Olga Tena Berna



UNITATE: GENERO IKUSPEGIA

1. GENERO-ROLAK ULERTUZ

Helburua:

Genero-rol eta -estereotipoei buruz hausnartzea.

KONPLEXUTASUN MAILA: BAXUA AURREIRUSIHTARO DENBURA: ESKULA-ALDL

Beroketa jarduera gure pentsamenduan genero estereotipoei buruz
sentsibilizatzeko.

Prozedura

Jardueraren jarraibideak: irakurri zerrenda hau eta eskatu eskua
altxatzeko neskena dela uste badute eta eskua ez altxatzeko mutilena
dela uste badute edo alderantziz.

+ KORROKADAK ETA PUZKERRAK <+ KOLORE URDINA
» ERRESKATATU » GARBIKETA
 DANTZATU + LEGEAK

» |RAKATSI * INGENIARITZA
« JANARIA PRESTATU * GILTZA-JOKOA
+ KOLORE ARROSA « PROGRAMAZIO
« MEDIKUA INFORMATIKOA
o ZAINTZA + KOLORE GORRIA
+ AUTOAK » DISTIRA

» DIETA  MATEMATIKA

o ZIENTZIA

Hitzak irakurri ondoren, eztabaida hasten da: Zergatik uste duzu egon
zela hainbeste akordio? Egia al da nesken edo mutilen kontuak direla?
Nondik datoz ideia horiek? Nondik datoz erantzun horiek?

Genero-rolak azaltzea: Txikitatik ideia argia dugu gustatzen zaizkigun

gauzak, portaerak eta gizon edo emakume izatearekin lotuta dauden
hautuak barnean hartzen dituzten genero-rolei buruz.

Gida didaktikoa



UNITATE: GENERO IKUSPEGIA

1. GENERO-ROLAK ULERTUZ

Helburua:

Genero-rol eta -estereotipoei buruz hausnartzea.

KONPLEXUTASUN MAILA: BAXUA AURREIRUSIHTAKU DENBURA: ESROULA-ALDL

Prozedura

Orduan rol horietara egokitzen gara eta haiekin identifikatzen gara.
|deia horiek mota guztietako iturrietatik datoz: gure familiak,
komunikabideak, gure munduan ikusten duguna.

lkerketek erakutsi dute gurasoek modu desberdinean hitz egiten diete
semeei eta alabei, eta gure kultura-sinesmenek indartu egiten dute
gizonen edo emeen portaera onargarritzat jotzen dena.

Hor sartzen da zer egiten dugun, zer gustatzen zaigun eta nola
jokatzen dugun.

Klipetako bat edo biak erakutsi: Rompiendo estereotipos de género:

Baliabidea 1:

Bideoa. Rompiendo Estereotipos De Género. Marina Postigo.

@ lkusi bideoa hemen
Baliabidea 2:

Bideoa. Estereotipos de género en Disney. Valeria Castro.

@ lkusi bideoa hemen

Gutako zenbat sartzen gara benetan guztiz edo inola ere genero-rol
horietan? Egiten badugu, agian ez ideia horiek txikitatik irakatsi
dizkigutelako?

Gida didaktikoa


https://www.youtube.com/watch?v=wZaRvGqKzQ8
https://www.youtube.com/watch?v=vgdJvLCQuQQ

UNITATE: GENERO IKUSPEGIA
1. GENERO-ROLAK ULERTUZ

Helburua:

Genero-rol eta -estereotipoei buruz hausnartzea.

KONPLEXUTASUN MAILA: BAXUA

Prozedura

Baliagarria izan liteke baieztapen positibo batzuk egitea ikasleen
erresilientzia eta konfiantza babesteko estereotipoei aurre egiteko;
adibidez, "bikaina da neskak zientzia-klubeko kide izatea"

\ M
NS

Honako iturritik abiatuta:/
Gender equality in STEM

Gida didaktikoa



https://www.open.edu/openlearncreate/course/view.php?id=2848

UNITATE: GENERO IKUSPEGIA

2. GENERO-ROLAK ULERTUZ

Helburua:

Gazteei beren iritziei buruz hitz egiten uztea eta genero-estereotipoei

buruzko kontzientzia sortzea.

KONPLEXUTASUN MAILA: BAXUA AURREIKUSITARO DENBORA: 50 MIN

Prozedura

Jardueraren jarraibideok: Identifikatu gelaren alde bat ados eta
alde bat desados bezala.

Klasea ingurunean gelditu behar da, gelan zehar, adostasunaren
edo desadostasunaren aldera mugi daitezen.

Irakurri adierazpen hauek. Adierazpen bakoitzaren ondoren, eskatu
ikasleei beren ikuspuntua islatzen duen adostasun/desadostasun
espektroko leku batera mugitzeko.

Erraztu premisa bakoitzaren ondoren eztabaida eta ikasleek jarrera
hartzea, eta galdetu zergatik gelditu diren bertan.

Aitorpenen zerrenda:

1.

S N B g 8

Pertsonek beren ustez onak diren eta interesa duten lanak
aukeratu behar dituzte.

Matematika oso zaila da.

Haien generoak ez du eraginik izan behar gaiaren hautaketan..
Beti animatzen ditut ikaskideak nahi dituzten gaiak egitera.
Erizaintza lanbide egokiagoa da emakumeentzat.

Gizonak eta emakumeak berdinak dira.

Mutilak neskak baino hobeak dira matematikan.

Neskei hobeto doakie eskolan mutikoei baino.

Teknologia "mutilen" gaia da.

Gida didaktikoa



UNITATE: GENERO IKUSPEGIA
2. GENERO-ROLAK ULERTUZ

Helburua:

Gazteei beren iritziei buruz hitz egiten uztea eta genero-estereotipoei

buruzko kontzientzia sortzea.

KONPLEXUTASUN MAILA: BAXUA

Prozedura

Aitorpenen zerrenda:

10. lkasgela bateko gizon/emakume bakarra
izateak gai hori aukeratzetik aldenduko
ninduke.

. Zure trebetasun, gaitasun eta gaitasun

pertsonalekin bat datorrena da lanik onena.
. Mutilak neskak baino hobeak dira
ordenagailuetan.
. Neskak mutilak baino hobeak dira kiroletan.

Gender el juality in ST : \ \ \ \ b
) —

Gida dida/tikoa



https://www.open.edu/openlearncreate/course/view.php?id=2848

UNITATE: GENERO IKUSPEGIA

ZER DA GENERO-INDARKERIA?

Helburua:

Genero-indarkeriaren berrikuspen kritikoa egitea eta definizio

propioa aurkeztea.

KONPLEXUTASUN MAILA: BAXUA AURREIKRUSITAKO DENBORAZ 50 MIN

Prozedura

« Genero-indarkeriaz zer pentsatzen duten eztabaidatzen hastea
taldearekin.

 Hori egiteko modu bat ideia-zaparrada bat edo brainstorming bat
hastea litzateke, gehien errepikatzen diren ideiak zein diren
ikusteko. Horretarako, arbela edo koloretako kartoi meheak eta
lapizak erabil ditzakegu.

» Arbelari edo paperari buruzko ideia asko dituztenean, saiatu
genero-indarkeriari buruzko definizio propioa sortzen. Definizioa
zuzentzeko galderak. Nork jasaten du genero-indarkeria?
Zergatik? Zer indarkeria motaz ari gara genero-indarkeria esaten
dugunean? Fisika? Psikologikoa? Ekonomikoa?

« Definizio propioa izan ondoren, bilatu definizioa hiztegi ofizialetan
edo orrialde instituzionaletan. Badago alderik definizio ofizialen eta
sortu dutenen artean? Zer desberdintasun aurkitzen dituzte?

» Definizio ofizialak berrikusi ondoren, beharrezkoa dela uste badute,
bertan falta diren definizio ofizialen alderdiack aldatu edo
integratuko dituzte.

 Klasea talde berdinetan banatzen du, eta genero-indarkeriatzat har
daitezkeen egoerak sortzen dituzten eskaerakoak. Eskatu ikasleei
konponbideak proposa ditzatela (indarkeriarik gabe) egoera
konpontzeko.

- Egokitua:: Herranz Bellido J. (2009) Guia de Actividades para la
Prevencion la Violencia de Pareja en Poblacidon Adolescente y Juvenil.

Gida didaktikoa



UNITATE: GENERO IKUSPEGIA
INTERSEKZIONALITATEA SARTUZ

Helburua:

Genero-indarkeria kontzeptua ikuspegi intersekzionaletik
berrikustea.

KONPLEXUTASUN MAILA: ERTAINA

Prozedura

» Berrikusi intersekzionalitatearen definizioa zure ikasleekin. Horretarako,
honako baliabide hauek aurkezten ditu:

Baliabidea 1:
Bideoa. Intersekzionalitatea. Luna Johnson.

@ lkusi bideoa hemen

Baliabidea 2:
Bideoa. lll. kapitulua - Emancipadas éQué es la Interseccionalidad?.

Revista Emancipa. @ lkusi bideoa hemen

Baliabidea 3:
Intersekzionalitatearen gurpila.

Hausnarketa:

« Zer proposatzen du intersekzionalitateak? Nork proposatu zuen? Noiz
proposatu zen? Zergatik?

lkasle guztiek teoria eztabaidatu ondoren, gela talde berdinetan
banatzen du, ikasle kopuruaren arabera.

+ Taldeko ikasle guztiek parte hartu beharko dute intersekzionalitateari
buruzko Tik Tok bideo sortzaile eta informatibo bat sortzen, beharrezkoak
iruditzen zaizkien elementuak erabiliz. Adibide on bat abesti bat edo
mugimendu errutina bat sortzea litzateke.

-> Egokitua: Herranz Bellido J. (2009) Guia de Actividades para la
Prevencion la Violencia de Pareja en Poblacion Adolescente y Juvenil. 0

Gida didaktikoa



https://www.youtube.com/watch?v=U0OyC1HGvhg
https://www.youtube.com/watch?v=bPXCpxp-1rM

UNITATE: GENERO IKUSPEGIA
INTERSEKZIONALITATEA SARTUZ

Helburua:

Genero-indarkeria kontzeptua ikuspegi intersekzionaletik
berrikustea

KONPLEXUTASUN MAILA: ERTAINA

AURREIRUSIHTARU DENBURAL T EVU 2 ESRULA-ALUI

PRIVILEGIO

Alto nivel educativo

formal
Sin discapacidad > Joven
é” Atractivo/a
Hete | = )
CIEIREARIE 8 & Nivel socioecénimo alto
Europeo/a o o §
2 = ; lofonos/as
& & |2 o Redete
& 2. < E o %
Blanco/ B o, & |°8 Y & o
lanco. . af S
necia & G % of 9 ¢ & Tono claro de la piel
% \2 & &2
S \C of o
9.3 X g 2 ; O
Hombre 0/% \o“ <3 Religion mayoritaria
0o, Q ) (eliogS
: 5 Lism, resS"
Ajuste al género Discrimi o oP S0 Fértil
asignado y/o cis Minacion de Snarc Pronatalistt
Infértil / No tiene No ajuste al género
hijos/as y/o trans
Religio inoritari
eligion minoritaria Mujer
Tono oscuro de piel
Racializado/a
Inglés como segunda
lengua No europeo/a
Nivel socioeconimico
bajo No heterosexual
No atractivo/a
Viejo/a Con discapacidad

Bajo nivel educati-
vo formal

OPRESION/RESISTENCIA

Geuk egina.
Gida didaktikoa



